后勤管理服务中心  岗位招聘信息
岗位名称：后勤管理服务中心  后勤管理岗
招聘范围：☐ 参与社会招聘与应届生招聘  

☑ 仅参与社会招聘   

□ 仅参与应届生招聘
学历要求：专科及以上
专业要求：工商管理、公共管理等相关专业
外语要求：

招聘人数：5人
【岗位简介】
1.
全心全意为学生、职工服务，做到热心、耐心、细心、微笑服务。

2.
发扬团队精神，责任担当精神，大局意识。
【招聘条件】
1. 具有中华人民共和国国籍，享有公民的基本政治权利。拥护中国共产党领导，热爱祖国。
2. 遵纪守法，品行端正，为人正派，作风严谨，具有良好的职业道德，具有良好的团队协作精神和较强的责任意识。
3. 有较强的分析、解决问题的能力和组织协调能力，有较好的文字写作能力和综合表达能力；熟练使用常用办公软件及熟悉OA办公系统。
4. 有学生宿舍管理、学生管理工作或后勤服务保障工作等相关工作经历优先。
5. 身体健康，胜任岗位要求，可长期稳定工作。
6. 年龄要求：25-50岁
【岗位职责】

1. 进行宿舍区域的巡视检查，发现水、电及各种跑、滴、漏及安全隐患，及时上报，做好记录。
2. 负责宿舍区域的全天24小时安全监控工作，不得擅自离岗、脱岗，发现异常情况要及时向主管领导或保卫部门汇报，并做好监控记录。
3. 妥善保存监控设备内的储存资料，不得擅自让他人查看。要注意设备的保养和维护，发现故障要及时报修并做好记录。
4. 负责学生住宿电卡的保管、挂失登记服务以及每学期学生宿舍免费电统计、登记和充卡工作。管理好寝室的备用钥匙、学生名册、邮件等物品，及时发放邮件，作好登记。
5. 宿舍区域的安全巡视工作，注意防火、防盗；新生入宿和毕业生离宿等工作；公共场所清洁卫生监督检查工作；
6. 服从工作安排和工作调整，及时完成上级交办的各项工作。
有意者请将详细简历（包括个人基本情况、教育和工作经历等情况）发至邮箱：hq@ibms.pumc.edu.cn

联系人：庞新跃
