附件1：
湛江市地方立法研究中心2021年公开选调和公开招聘职位表
	序号
	职位
代码
	聘用岗位
	岗位简述
	选人
方式
	聘用
人数
	学历
要求
	专业
要求
	年龄
要求
	任职
条件
	其他要求

	1
	S01
	主任
（七级管理岗位）
	负责市地方立法研究中心全面工作。
	公开选调
	1
	具有普通高等院校全日制本科以上学历及学士以上学位。
国外留学归来人员须取得教育部中国留学服务中心境外学历、学位认证函及有关证明材料。
	法学
(B030101)
	35周岁以下（1986年1月1日后出生），如为全日制法学硕士研究生以上学历学位或取得中华人民共和国法律职业资格证书者，可放宽至40周岁。
	现行七级管理岗位或在八级管理岗位上工作三年以上；或者是具有副高级以上专业技术职务（岗位）任职经历或中级专业技术职务（岗位）五年以上任职经历。
	须是公务员或公益一类事业单位在职在编工作人员（公务员如被聘用则须承诺放弃公务员身份）。

	2
	S02
	副主任
（八级管理岗位）
	协助市地方立法研究中心主任开展工作，做好地方立法调研、法规起草、立法评估、立法论证、立法听证、法规清理等工作。
	公开选调
	1
	
	
	35周岁以下（1986年1月1日后出生）
	现行八级管理岗位或在九级管理岗位上工作三年以上；具有中级以上专业技术职务（岗位）任职经历
	

	3
	S03
	职员
（九级管理岗位）
	参与和协助地方立法调研、法规起草、立法评估、立法论证、立法听证、法规清理等工作。
	公开招聘
	2
	具有普通高等院校全日制本科以上学历及学士以上学位。
国外留学归来人员须取得教育部中国留学服务中心境外学历、学位认证函及有关证明材料。
	法学(B030101)
环境科学(B082603)
汉语言文学(B050101)金融学 (B020301)
	35周岁以下（1986年1月1日后出生）
	
	


