
金平县人民政府外事办公室
2021年公开招聘事业单位工作人员
初试方案

 
为做好2021年公开招聘事业单位工作人员初试工作，根据《事业单位人事管理条例》、《事业单位公开招聘人员暂行规定》、《云南省事业单位公开招聘工作人员办法》等文件精神，按照“公开、平等、竞争、择优”的原则和坚持德才兼备的用人标准，经红河州人力资源和社会保障局批准，金平县人民政府外事办公室外事信息咨询服务中心决定公开招聘越南语翻译1人，采取先初试，初试合格后再进行网络报名的方式进行。现将初试方案制定如下。
一、组织机构
略
二、初试岗位
金平县人民政府外事办公室外事信息咨询服务中心越南语翻译1人。
三、初试报名时间、地点及方式
（一）报名时间：2021年4月19日上午8：30—11：30、下午14：00—17：30，初试时间：2021年4月20日8：30开始。
（二）报名地点：金平县人民政府外事办公室综合股（河东南路267号金平县行政中心14层），初试地点：详见初试资格审查合格通知单。
（三）报名方式
1.现场报名：报考人员到金平县人民政府外事办公室综合股（县行政中心14层）填写报名表。报名时同时进行资格审查。
2.考生初试结束后统一当场公布成绩。
3.报考人员未按时到指定地点参加初试的，不得参加网络报名，所造成的一切后果由本人承担。
（四）初试方式
此次初试工作在县人大、县政协的监督和县人力资源和社会保障局的指导下，初试采取专业素质考试方式进行。专业素质考试总成绩为100分，成绩达80分（含80分）以上为合格。专业素质考试成绩合格后方可参加网络报名。
专业素质考试主要测试考生越南语的语言表达、语言组织、逻辑思维及对越南语听、说、读、写的熟练掌握等能力，考生参加初试时按抽签号进行考试。
四、考官的产生和组成
略
五、资格审查事宜
（一）报名时须持户口簿（或户籍证明）、身份证、毕业证，近期免冠五分相片3张及所报考岗位条件要求的相关证明。其中户口簿、身份证、毕业证，需交复印件各一份（用A4纸复印）。每个考生只能报考一个岗位，不得由他人代报名。










（二）若本人现用名与证件的名字不符者，必须由公安部门出具更名证明，并在报名时向工作人员出示。
（三）应聘者必须对所提交的材料和填写信息的真实性负责，若存在弄虚作假行为，一经查实，自报名起至聘用后的任何时间，聘用部门均可取消其报名或聘用资格，所造成的一切后果由应聘者自己承担。
六、纪律要求
（一）对违反考试纪律的考生，视情节轻重，取消初试资格。
（二）监督工作。在整个招聘过程中，由县人大、县政协等部门监督。
（三）遵守回避制度。工作人员与考生有直系血亲、夫妻关系、三代以内旁系血亲或姻亲关系的，自行申请回避。命题人员必须严守纪律。考官、命题人员、考务组等相关人员严格遵守保密规定，考官在评分时，必须客观、公正、公平。
（四）工作人员认真履行工作职责，接受监督。
（五）对考生实行抽签、编号管理。
（六）在整个考试工作中，严格按照实施方案进行，不得违反公告、方案相关规定。
七、注意事项
（一）请报名应聘的考生在规定的初试时间内参加初审，未参加初试或错过初试时间或初试未通过的考生不得参加网络报名。
（二）上述岗位考生参加笔试后，不再进行面试。初试成绩不带入考试总成绩，笔试总成绩即为考试总成绩。
八、未尽事宜，另行通知。
九、本方案由金平县人民政府外事办公室2021年公开招聘工作人员初试工作领导小组负责解释。

联系方式：
金平县人民政府外事办公室联系电话：0873-5225888
联系人：李老师，联系电话：15911360236。
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